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共通論題：職場のハラスメント防止法を巡る国際的動向と日本の課題 
座長メモ：長井偉訓 

2021年 9月６日 

 
テーマ設定の背景と議論したい論点  

 

今日、労働の世界（職場）におけるハラスメントが世界的に拡大する中で、ILO は

2019年開催の 108回総会において、「仕事の世界における暴力とハラスメントを禁

止する条約」（「ハラスメント禁止条約」を採択した。それに伴い多くの国が「ハラス

メント禁止条約」批准に向けて国内法の整備を進めている一方で、日本は国内事情に拘

り、とくに経営側は批准に消極的態度をとり続けている。 

 

大和田報告は 2019年を「ハラスメント規制元年」と刻印し、世界で起きている過

労死をハラスメントの一類型と規定する。これまでの国際的な教訓からすると、ハラス

メントは単なる当事者間の個人的なトラブルではなく、人権侵害であって、企業経営（会

社権力）による過大で、理不尽な業務命令から派生する「経営的ハラスメント」（フ

ランス･テレコム事件判決）である。故に、被害者の救済を最優先にした”包括的なハ

ラスメントの定義”と、ハラスメントはけして許さない、禁止するという「実効力の

ある包括的なハラスメント規制」が喫緊の課題であると訴えている。 

 
今年の５月 17 日、WHO(世界保健機構)と ILO（国際労働機関）は”長時間労働に

よって、2016 年に世界で 74 万 5 千人が心血管疾患で死亡“というショッキング

な報告書を出した。その背景要因の詳細な分析はこれから進めて行く必要があるが、過

労死の多い国や地域をみると、日本、韓国、アメリカなどの一部の先進国を除くと、主

に先進国のグローバル企業が世界的に展開しているグローバル･サプライチェーン

の下で、とくに資源や低賃金労働力を供給している東南・西アジア、アフリカなどの「途

上国」に集中している（例えば、パーム油の採取・製造拠点のインドネシア、コバルト

採掘拠点のコンゴ民主共和国、バングラディシュでのラナ･プラザ事件、新疆ウイグル

自治区での強制労働による人権侵害、ユニクロの他、米・仏・スペイン企業など）。 

この事実は何を意味するのか？→主に先進国のグローバル企業による資源と労働

力の搾取構造、前近代的労使関係の下での人権を無視した半ば奴隷的強制労働、これこ

そまさにハラスメント（＝人権侵害）である。 
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一方、先進国では、グローバル企業のグローバル･サプライチェーンによる競争圧力

による「グローバル資本主義の逆流」（森岡孝二『働きすぎの時代』2005）という現

象が現れ、「働き方改革」・「時短」が求められる一方で、労働生産性・成果を極度なま

で追求する組織改革や、多様な働き方の名の下で、労働時間規制の適用を除外された「弾

力的労働時間制」の導入が進んでいる。「フランス･テレコム事件」やセバスチャン・

ルシュバリエ氏の「フランスの週 35時間制：時短の一方で、労働強度の増大と作業組

織の再編で高まるストレス」（過労死防止学会第 2回大会報告）はその証左である。 

 
ハラスメントによる過労死・過労自殺問題は、日本の「宿痾」であり、我が

国だけに固有な問題だろうか？  

改めて、グローバル資本主義という共通する側面と各国の働き方・労働市場に対す

る法的規制、労使関係、ジェンダー、生活文化、労働・福祉レジーム、人権意識・市民

社会の成熟度などを視野に入れながら、とくに日本と韓国におけるハラスメントの現状

と特徴、ハラスメント発生の構造、ハラスメント（＝過労死・過労自殺）のない社会の

形成に向けて、今何が求められるのか、とくに「ILOハラスメント禁止条約」批准に向

けた政策と運動という視点から議論してみたい。 

 
n プログラムと進行予定  
座長報告：テーマ設定の背景と議論したい論点・・・・・ 13:00〜13:10 

 

「職場からハラスメントも過労死もなくすために：ハラスメント規制の国際的教訓を踏ま

えて」 大和田敢太 滋賀大学名誉教授 〈オンライン報告〉・・・・・・ 13:10〜13:40 

 

「韓国の職場内ハラスメント(harassment) 現象と課題」 イム・サンヒョク 緑色（グリーン）

病院院長〈オンライン報告〉・・・・・・・・ 13:40〜14：15  

 

 

「日 本 の ハ ラ ス メ ン ト の 実 態 に つ い て 」 坂倉昇平 NPO 法人 POSSE 理事〈会場報

告〉・・・・・・・ 14:15〜14： 45 

 

「トヨタシステムと労災・過労死・自死」 猿田正機 愛知健康センター理事長・中京大学名

誉教授〈オンライン報告〉・・・・・・・・ １４：４５〜１５：１５ 

 

総括討論・・・・・・・・ １５：１５〜１６：００ 

l 座長コメントと質疑 ・・・・・・･･･・・・・・・・・・・・・・・ 15:15〜15：30 

l フロアーからの質疑 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 15：30〜15：50 

l オンライン参加者からの質問・意見の紹介 ・・・・ 15：50〜15：５５ 

l 座長の取りまとめ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 15：55〜16：00 
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2016年、世界全体で、

74万 5千人以上の人

が長時間労働（週 55

時間以上）を原因とす

る心血管疾患によっ

て死亡。 

 
資料出典：WHO/ILO Joint Estimates of the Work-related Burden of Disease and 

Injury 2021.5.17. 
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Fig. 4. Rate of deaths (per 100,000 of population) and DALYs (per 100,000 of population)
from ischemic health disease attributable to exposure to long working hours
(≥55 hours/week), 2016, 183 countries. Footnote: No estimates were produced for Andorra,
Cook Islands, Dominica, Marshall Islands, Monaco, Nauru, Niue, Palau, Saint Kitts and
Nevis, San Marino, and Tuvalu, because the envelopes for the burdens of ischemic heart
disease were unavailable for these countries (World Health Organization, 2018b).
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Fig. 5. Rate of deaths (per 100,000 of population) and DALYs (per 100,000 of population)
from stroke attributable to exposure to long working hours (≥55 hours/week), 2016, 183
countries. Footnote: No estimates were produced for Andorra, Cook Islands, Dominica,
Marshall Islands, Monaco, Nauru, Niue, Palau, Saint Kitts and Nevis, San Marino, and
Tuvalu, because the envelopes for the burdens of stroke were unavailable for these
countries (World Health Organization, 2018b).

3.2.1. Burden of ischemic heart disease attributable to exposure to long working
hours (≥ 55 hours/week)
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資料出典：「安全センター情報」2021年 8月号。 

 

 

 


